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n	 Les assises de la réforme : des clarifications
L’éducation, un vaste chantier pour maintenir le projet « dans son temps » ! n Qu’on se le  
dise une fois pour toutes, les compétences incluent des connaissances n Le socio… quoi ?  
Le socioconstructivisme n Une réforme posant un nouveau regard sur l’apprentissage n  
Des matières scolaires pour apprivoiser des questions de société incontournables n  
Une tête bien faite plutôt que trop pleine ! n La culture à l’école, un impératif

n	 L’équité sociale et scolaire
La lutte contre l’exclusion sociale exige une école inclusive n Une école équitable pour briser  
le cercle de la pauvreté sociale, culturelle ou économique n Une école pour tous les élèves  
ne peut accepter d’en isoler certains dans les classes spéciales n Éviter de « catégoriser »  
le groupe des filles comme celui des garçons : un objectif d’équité à atteindre

n	 L’école en partenariat
Aujourd’hui, toutes et tous sont appelés à coopérer et à travailler en équipe n Des partenaires 
au service de l’apprentissage de tous les élèves n Tout un défi pour l’organisation au secondaire : 
une organisation par cycles au service des apprentissages des jeunes n Exercer un leadership 
pédagogique en tant que direction d’école : un défi pour la réussite des élèves n Les syndicats,  
des partenaires indispensables pour valoriser la contribution enseignante à l’éducation  
des jeunes Québécois

n	 Apprendre avec la réforme
Continuité et innovation dans l’enseignement du français n Des lectrices et des lecteurs plus  
fervents n Poursuivre des apprentissages à la maison pourrait être autre chose qu’un « devoir » n 
Les compétences, un soulagement pour favoriser l’apprentissage des mathématiques n 
Enseigner, c’est loin d’être terminé ! n Le socioconstructivisme ne signifie pas laisser faire n 
Passer du « quoi » au « comment » : l’enseignement des sciences au secondaire en mutation

n	 À l’ère des technologies
Une communication responsable et critique : un enjeu majeur de la société numérique ! n 
L’expertise technopédagogique québécoise reconnue dans le monde francophone n Les TIC  
pour s’adapter à l’évolution culturelle et identitaire des jeunes n Les TIC : une porte ouverte  
à des pratiques renouvelées

n	 L’évaluation
Évaluer en ayant une « pensée de moyenne » nuit aux élèves n Le bulletin scolaire au  
Québec : le bulletin unique ne garantit pas un jugement unique n Évaluer : un outil pour faire 
apprendre et mieux intervenir

n	 La formation initiale et continue dans une perspective de professionnalisation
Des jeunes enseignantes et enseignants plus « professionnels » que jamais  n Des  
enseignantes et enseignants compétents, c’est essentiel n Pour une formation continue  
des enseignants et enseignantes

n	 Des recommandations visant la valorisation de l’éducation
Préparer des jeunes aujourd’hui en pensant à demain n Quinze principes à considérer pour 
évaluer d’un œil nouveau la réforme et les changements apportés à l’éducation au Québec n  
Des recommandations pour une école compétente
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n	 Pourquoi un manifeste ? Pourquoi des réformes ?
L’âme des universitaires au cœur de la réforme n Pourquoi un manifeste en éducation 
actuellement n Pourquoi des réformes, une réforme ou encore des améliorations continues

n	 La polémique sociale à propos de la réforme actuelle
Soyons fiers de notre système d’éducation ! Ou comment le valoriser n En éducation, avoir  
du temps pour expliquer de nouveaux concepts, c’est essentiel n Le bulletin unique :  
une utopie de l’homogénéité ? n « La faute de la réforme ! » ou des analyses de cause à  
effet trop rapides n Nos enseignantes et enseignants compétents au banc des accusés n  
La réforme au Québec et la réforme en Suisse : des comparaisons douteuses n Transcender  
des polémiques sociales : est-ce possible ?


